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PROJEKTY IR ORGANIZACIJOS VYSTYMO SKYRIAUS NUOSTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Lietuvos hidrometeorologijos tarnybos prie Aplinkos ministerijos (toliau - LHMT)
Projekty ir organizacijos vystymo skyrius (toliau — Skyrius) yra LHMT struktuarinis padalinys,
sprendZziantis jo kompetencijai priskirtus klausimus.

2. Savo veikloje Skyrius vadovaujasi Lietuvos Respublikos jstatymais, Lietuvos
Respublikos Vyriausybés nutarimais, Lietuvos Respublikos aplinkos ministro jsakymais, LHMT ir
Skyriaus nuostatais, instrukcijomis, jsakymais ir kitais teisés aktais, reglamentuojanciais LHMT
veikla.

3. Skyriaus darbuotojy, dirbanciy pagal darbo sutartis, ir valstybés tarnautojy (toliau -
kartu vadinami darbuotojai) kompetencija nustato jy pareigybiy aprasymai.

Il SKYRIUS
SKYRIAUS UZDAVINIAI IR FUNKCIJOS

4, Svarbiausieji Skyriaus uzdaviniai yra:

4.1. padéti LHMT vadovybei formuoti LHMT plétros ir vystymo strategija;

4.2. teikti pasitlymus dél LHMT plétros ir vystymo projekty finansavimo Saltiniy paieskos
ir jy panaudojimo, organizuoti projekty vykdyma;

4.3. organizuoti LHMT teikiamy paslaugy sklaida;

5. Skyrius, jgyvendindamas jam pavestus uzdavinius, vykdo Sias funkcijas:

5.1. jgyvendindamas 4.1 papunktyje nurodyta uzdavinj:

5.1.1. dalyvauja rengiant LHMT veiklos strategija, koordinuoja plany, ilgalaikiy ir tiksliniy
programy rengima;

5.1.2. organizuoja ir koordinuoja inicijuotus LHMT vystymo pokycius;

5.1.3. koordinuoja LHMT valdymo tobulinimo procesa;

5.1.4. koordinuoja LHMT veiklos procesy valdymo procesa;

5.1.5. vykdo geros procesy valdymo praktikos sklaidg LHMT;

5.1.6. prireikus organizuoja procesy valdymo mokymus;

5.1.7. teikia pasiulymus LHMT vadovybei ir skyriams dél LHMT veiklos efektyvumo ir
rezultatyvumo didinimo;

5.2. jgyvendindamas 4.2 papunktyje nurodyta uzdavin;:

5.2.1. teikia pasitlymus dél LHMT plétros ir vystymo projekty finansavimo Saltiniy
paieskos ir panaudojimo;

5.2.2. renka informacija apie paskelbtus kvietimus teikti paraiskas ir teikia informacija
LHMT vadovybei dél paraisky teikimo galimybiy;

5.2.3. atlieka projekty apimties, laiko, sanaudy, kokybés, Zmogiskyjy istekliy,
komunikacijos, rizikos, pirkimy ir suinteresuotyjy Saliy valdymo planavima, partneriy Lietuvoje
ir kitose valstybése paieska;



5.2.4. koordinuoja ir rengia projekty, finansuojamy Europos Sajungos strukttriniy fondy
ir kity tarptautiniy paramos fondy léSomis, paraiskas;

5.2.5. vykdo ir / ar koordinuoja projektus, atlieka kity strukttriniy padaliniy vykdomuy
projekty monitoringg ir kontrole;

5.2.6. teikia konsultacijas kitiems strukttriniams padaliniams paraiSky ir kitos projektinés
dokumentacijos rengimo klausimais, projekty valdymo klausimais;

5.2.7. organizuoja ir koordinuoja LHMT jgyvendinamy projekty priezilra, rengia
ataskaitas;

5.2.8. uzbaigia projektus, atlieka projektinés veiklos patirties analize;

5.3. jgyvendindamas 4.3 papunktyje nurodyta uzdavinj:

5.3.1. atlieka LHMT veiklos aplinkos analize, rinkos tyrimus;

5.3.2. vykdo LHMT paslaugy vartotojy apklausas, rengia iSvadas ir teikia pasitlymus dél
paslaugy teikimo tobulinimo;

5.3.3. atlieka LHMT paslaugy pristatyma;

5.3.4. vykdo LHMT teikiamy paslaugy sklaida;

5.4. vykdo kitas teisés akty nustatytas funkcijas, LHMT direktoriaus, direktoriaus
pavaduotojo, kanclerio pavedimus.

111 SKYRIUS
SKYRIAUS TEISES

6. Skyrius turi teise:

6.1. teikti LHMT kancleriui sitlymus dél Skyriaus perspektyvy ir darbo salygy gerinimo;

6.2. gauti iS kity LHMT struktdriniy padaliniy informacija, reikalingg nustatytoms
funkcijoms vykdyti;

6.3. pagal kompetencijg atstovauti LHMT kitose Lietuvos ir uZsienio institucijose bei
organizacijose su LHMT susijusiais klausimais;

6.4. Skyrius gali turéti ir kity teisés aktais jam suteikty teisiy.

IV SKYRIUS
SKYRIAUS VEIKLOS ORGANIZAVIMAS

7. Skyriui vadovauja vedéjas, kurj skiria ir atleidzia i$ pareigy LHMT direktorius Lietuvos
Respublikosteisés akty nustatyta tvarka.

8. Skyriaus vedéjas:

8.1. atsako uZ Skyriaus nuostatuose nustatyty uzdaviniy ir funkcijy vykdyma;

8.2. organizuoja Skyriaus darba, nustato Skyriy darbuotojams veiklos sritis, paskirsto
skyriaus darbuotojams darba ir jj kontroliuoja;

8.3. atsako uz pavedimy vykdyma nepazZeidziant nustatyty terminy, skatina Skyriaus
darbuotojy iniciatyva;

8.4. pagal savo kompetencija rengia jsakymy projektus;

8.5. vizuoja visus Skyriaus, kaip vykdytojo, susietus su Skyriaus kompetencija, tinkamai
parengtus teisés akty projektus;

8.6. dalyvauja konkursy ir atranky | Skyriaus darbuotojy pareigas, dél kuriy teisés akty
nustatyta tvarka rengiamas konkursas ar atranka, komisijy posédziuose;

8.7. teisés akty nustatyta tvarka vertina Skyriaus valstybés tarnautojy tarnybine ir
darbuotojy, dirbanciy pagal darbo sutartis, darbine veikla;



8.8. teikia LHMT kancleriui siulymus dél Skyriaus darbuotojy skatinimo ir tarnybiniy
nuobaudy skyrimo;

8.9. atsako uz LHMT dokumenty ir byly, kaupiamy Skyriuje, sauguma;

8.10. LHMT direktoriaus, kanclerio reikalavimu, atsiskaito uz Skyriaus veikla;

8.11. sudaro Skyriaus metinius ir ménesio darbo planus;

8.12. rengia Skyriaus nuostatus ir Skyriaus darbuotojy pareigybiy apraSymus;

8.13. gali turéti kity LHMT direktoriaus, kanclerio jam suteikty jgaliojimy.

9. Skyriaus vedéjui laikinai nesant (komandiruotés, atostogy, nedarbingumo metu ir pan.),
jo funkcijas atlieka Skyriaus pataréjas. Si funkcija nurodoma darbuotojo pareigybés apradyme.

10. Skyriaus darbuotojai:

10.1. pradédami dirbti susipazjsta su LHMT darba reglamentuojanciais dokumentais,
Skyriaus nuostatais ir pareigybés aprasymu;

10.2. asmeniskai atsako uz tinkama savo pareigy, pavedimy vykdyma, LHMT Vidaus
tvarkos taisykliy, dokumenty rengimo taisykliy laikymasi, pagal LHMT dokumentacijos plana
jiems priklausanciy byly tvarkyma bei laikymasi darbuotojy saugos ir sveikatos bei gaisrinés
saugos instrukcijy reikalavimuy;

10.3. savo darbe vadovaujasi Skyriaus nuostatais ir pareigybés aprasymu;

10.4. laiku nesuspéje atlikti pavedimy, Skyriaus vedéjui paaiskina neatlikimo priezastis ir
praso pratesti vykdymo termina.

V SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

11. Skyrius pertvarkomas, reorganizuojamas arba likviduojamas Lietuvos Respublikos
teisés akty nustatyta tvarka.
12. Sie nuostatai gali bati papildomi ar keiciami, atsizvelgiant j Skyriaus veiklos poky¢ius.




