
DARBUOTOJO FUNKCIJOS 

 

• Įstaigos vadovui pavedus atstovauja įstaigai santykiuose su kitomis įstaigomis, 

organizacijomis bei fiziniais asmenimis. 

• Konsultuoja su struktūrinio padalinio veikla susijusiais klausimais. 

• Priima su struktūrinio padalinio veikla susijusius sprendimus. 

• Rengia ir teikia pasiūlymus su struktūrinio padalinio veikla susijusiais klausimais. 

• Vadovauja struktūrinio padalinio veiklos vykdymui aktualios informacijos apdorojimui arba 

prireikus apdoroja struktūrinio padalinio veiklos vykdymui aktualią informaciją. 

• Vadovauja struktūrinio padalinio veiklų vykdymui arba prireikus vykdo struktūrinio 
padalinio veiklas. 

• Vadovauja su struktūrinio padalinio veikla susijusios informacijos rengimui ir teikimui arba 

prireikus rengia ir teikia su struktūrinio padalinio veikla susijusią informaciją. 

• Vadovauja su struktūrinio padalinio veikla susijusių dokumentų rengimui arba prireikus 

rengia su struktūrinio padalinio veikla susijusius dokumentus. 

• Valdo struktūrinio padalinio žmogiškuosius išteklius teisės aktų nustatyta tvarka. 

• Koordinuoja hidrometeorologinių, tame tarpe ir etaloninių, matavimo priemonių bei 

įrangos diegimą, metrologinę ir techninę priežiūrą, užtikrindamas tinkamą Skyriaus svarbiausių 

uždavinių įgyvendinimą. 

• Planuoja, organizuoja hidrometeorologinių matavimo priemonių įdiegimo, remonto, 

patikros ir kalibravimo darbus, esant būtinybei juose dalyvauja, užtikrindamas 

hidrometeorologinės įrangos tinkamą funkcionavimą. 

• Užtikrina hidrometeorologinės paskirties matavimo priemonių tinkamą patikrą 

(kalibravimą) ir patikros (kalibravimo) liudijimų išdavimą. 

• Dalyvauja rengiant ir įgyvendinant LHMT politiką matavimo priemonių diegimo bei 

naudojimo ir metrologijos klausimais, užtikrindamas LHMT funkcijų vykdymą metrologijos srityje. 

• Atsako už kokybišką ir saugų aviacinės meteorologijos matavimo priemonių ir įrangos 
darbą. 

• Užtikrina asmens, hidrometeorologinių duomenų, sužinotų einant šias pareigas, saugumą 

ir konfidencialumą; saugo komercines paslaptis ir kitą konfidencialią informaciją, sužinotą einant 

šias pareigas. 

• Vykdo kitus nenuolatinio pobūdžio su įstaigos veikla susijusius pavedimus. 

 

SPECIALIEJI REIKALAVIMAI 

 
Išsilavinimo ir darbo patirties reikalavimai: 

 

• išsilavinimas – aukštasis universitetinis išsilavinimas (bakalauro kvalifikacinis laipsnis) 

arba jam lygiavertė aukštojo mokslo kvalifikacija;  

• studijų kryptis – vadyba (arba); 

 

arba: 
 

• išsilavinimas – aukštasis universitetinis išsilavinimas (bakalauro kvalifikacinis laipsnis) 

arba jam lygiavertė aukštojo mokslo kvalifikacija;  

• darbo patirtis – hidrometeorologijos patirtis; 

• darbo patirties trukmė – ne mažiau kaip 5 metai. 



Užsienio kalbos mokėjimo reikalavimai: 

 

• kalba – anglų; 

• kalbos mokėjimo lygis – B2. 
 


