SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS
Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo $ias funkcijas:

e vadovaujantis LHMT, Skyriaus nuostatais, Aplinkos ministerijos nuostatais ir darbo
reglamentu, Siuo pareigybés aprasymu ir kitais teisés aktais, sprendzia savo kompetencijai
priskirtus klausimus;

¢ renka, analizuoja informacijg apie nacionalinius ir tarptautinius kvietimus teikti paraiskas ir
uztikrina informacijos sklaidg LHMT;

e rengia ir teikia projekty paraiskas;

e atlieka projekty apimties, laiko, sgnaudy, kokybés, Zzmogiskyjy istekliy, komunikacijos,
rizikos, pirkimy ir suinteresuotyjy Saliy valdymo planavima, iesko partneriy Lietuvoje ir kitose
valstybése;

e koordinuoja projekty vykdyma, atlieka monitoringg ir kontrole;

e atlieka projekty uzbaigimo veiklas, projektinés veiklos patirties analize, rengia ataskaitas ir
teikia suinteresuotoms institucijoms;

e teikia LHMT darbuotojams konsultacijas projekty paraisky, kitos projektinés
dokumentacijos pildymo ir projekty jgyvendinimo klausimais;

e rengia teisés akty ir kity dokumenty projektus Skyriaus kompetencijai priskirtais
klausimais;

e tvarko, saugo ir perduoda savo srities bylas j LHMT archyva teisés akty nustatyta tvarka;
uztikrina asmens duomeny, suzinoty einant Sias pareigas, sauguma ir konfidencialuma;

e saugo komercines paslaptis ir kitg konfidencialig informacija, suzinota einant Sias pareigas;

e pavaduoja Skyriaus vedéja, laikinai jam nesant (komandiruotés, kasmetiniy atostogy,
nedarbingumo metu ir pan.), kai laikinai néra Skyriaus pataréjo (komandiruotés, kasmetiniy
atostogy, nedarbingumo metu ir pan.), uztikrinant tinkama Skyriaus svarbiausiy uzdaviniy
jgyvendinima;

e vykdo kitus Skyriaus vedéjo nenuolatinio pobidzZio pavedimus tam, kad buty pasiekti
Skyriaus uzdaviniai, LHMT strateginiai tikslai.

SPECIALIEJI REIKALAVIMAI
Darbuotojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos specialiuosius reikalavimus:

e turéti aukstajj universitetinj ar jam prilyginama issilavinima;

e turéti ne mazesne kaip 2 mety projekty valdymo patirtj;

e buti susipazines su Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos jstatymais,
Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, Lietuvos Respublikos aplinkos ministro, LHMT
direktoriaus jsakymais ir kitais teisés aktais, reglamentuojanciais veiklos sritj, darbo santykius;

e biti susipazines su dokumenty rengimo, tvarkymo ir apskaitos taisyklémis, gebéti jas taikyti
praktiskai;

e gebétisavarankiskai planuotiir organizuoti savo veikla, mokéti valdyti informacija, ja kaupti,
sisteminti, apibendrinti bei rengti iSvadas, savarankiSkai planuoti ir organizuoti savo darba,
sklandziai déstyti mintis rastu ir Zodziu;

e mokéti naudotis Siomis kompiuterio programomis: teksto redaktoriaus, elektroniniy
lenteliy, pateikCiy rengimo ir pristatymo, elektroninio pasto; mokéti naudotis interneto
paslaugomis, kompiuterinémis Lietuvos Respublikos valdzios ir valdymo institucijy duomeny



bazémis, informacinémis sistemomis ir registrais;
e mokéti angly kalba ne Zemesniu kaip B1 lygiu.



